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4 4 4Пд Преддипломная практика

22 2П Производственная практика

42 2У Учебная практика 2 2

3 6 2 1 3
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включая воскресенья)
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2 8 10 462 7 9 2 8 10К Каникулы 2 7 9 2 6 8

6 6 6Д

Защита выпускной 

квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты

 4/6 4/6  4/6ПА
Повторная, вторая повторная 

промежуточная аттестация



Семест

р 1

Семест

р 2

Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КР Контр.

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР

Конт 

роль
з.е. з.е.

216 216 8104 8104 1193.3 882 6535.7 375 28 20

126 126 4536 4536 714.7 538 3614.3 207 25 20

+ Б1.Б.01 Философия 3 3 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.Б.02 История 1 1 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4 3

+ Б1.Б.03 Иностранный язык 3 12 3 10 10 360 360 44.7 30 298.3 17 3 3

+ Б1.Б.04 Безопасность жизнедеятельности 1 3 3 108 108 12.2 8 91.8 4 3

+ Б1.Б.05 Физическая культура и спорт 3 2 2 72 72 14.2 10 53.8 4

+ Б1.Б.06 Организационное поведение 2 1 2 6 6 216 216 40.5 32 162.5 13 2 4

+ Б1.Б.07 Математика 2 1 2 7 7 252 252 28.5 20 210.5 13 3 4

+ Б1.Б.08 Русский язык и культура речи 1 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4 3

+ Б1.Б.09
Мировая экономика и международные 

экономические отношения
4 4 3 3 108 108 22.2 18 81.8 4

+ Б1.Б.10 Информационные технологии и системы 3 3 3 108 108 12.2 8 91.8 4

+ Б1.Б.11 Теория статистики 4 4 3 3 108 108 22.2 18 81.8 4

+ Б1.Б.12 Корпоративная социальная ответственность 5 5 2 2 72 72 12.2 8 55.8 4

+ Б1.Б.13 Методы принятия управленческих решений 4 4 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.Б.14 Теория менеджмента 3 2 3 2 10 10 360 360 56.5 48 290.5 13 3

+ Б1.Б.15 Бухгалтерский финансовый учет 5 5 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.Б.16 Анализ финансовой отчетности 6 6 3 3 108 108 18.2 14 85.8 4

+ Б1.Б.17 Микроэкономика 1 1 5 5 180 180 30.3 24 140.7 9 5

+ Б1.Б.18 Макроэкономика 2 2 6 6 216 216 30.3 24 176.7 9 6

+ Б1.Б.19 Маркетинг 3 5 5 180 180 24.3 18 146.7 9

+ Б1.Б.20 Финансовый менеджмент 5 5 3 3 108 108 18.2 14 85.8 4

+ Б1.Б.21 Бизнес-планирование 6 6 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.Б.22 Инновационный менеджмент 8 8 2 2 72 72 22.2 18 45.8 4

+ Б1.Б.23 Управление персоналом 5 5 4 4 144 144 26.3 20 108.7 9

+ Б1.Б.24 Правоведение 3 3 4 4 144 144 20.3 14 114.7 9

+ Б1.Б.25 Финансы 6 6 3 3 108 108 20.2 16 83.8 4

+ Б1.Б.26 Инвестиционный менеджмент 9 9 2 2 72 72 22.2 18 45.8 4

+ Б1.Б.27 Стратегический менеджмент 7 7 2 2 72 72 16.2 12 51.8 4

+ Б1.Б.28 Операционный менеджмент 5 5 2 2 72 72 12.2 8 55.8 4

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Базовая часть 

Курс 1
- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов



+ Б1.Б.29 Психология 1 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4 3

+ Б1.Б.30 Экономика предприятия 4 4 5 5 180 180 28.3 22 142.7 9

+ Б1.Б.31
Основы предпринимательства и коммерческой 

деятельности
4 4 5 5 180 180 24.3 18 146.7 9

+ Б1.Б.32 Основы делопроизводства и документооборота 6 6 2 2 72 72 12.2 8 55.8 4

+ Б1.Б.33 Деньги, кредит, банки 6 6 3 3 108 108 20.2 16 83.8 4

90 90 3568 3568 478.6 344 2921.4 168 3

+ Б1.В.01 Маркетинг в здравоохранении 4 4 5 5 180 180 18.3 12 152.7 9

+ Б1.В.02
Современная корпоративная культура в сфере 

здравоохранения
5 5 5 5 180 180 14.3 8 156.7 9

+ Б1.В.03 Экономическая статистика 5 5 4 4 144 144 16.3 10 118.7 9

+ Б1.В.04 Налогообложение и налоговый менеджмент 7 7 4 4 144 144 22.3 16 112.7 9

+ Б1.В.05
Организация предпринимательской 

деятельности в сфере здравоохранения
5 5 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.06
Управление затратами в организациях 

здравоохранения
6 6 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

+ Б1.В.07
Планирование и прогнозирование в 

деятельности организаций здравоохранения
7 7 4 4 144 144 24.3 18 110.7 9

+ Б1.В.08

Анализ и диагностика финансово-

хозяйственной деятельности предприятий и 

организаций в сфере здравоохранения

8 7 8 7 8 8 288 288 46.5 38 228.5 13

+ Б1.В.09
Оценка и управление стоимостью предприятий 

и организаций в сфере здравоохранения
9 8 89 6 6 216 216 40.5 32 162.5 13

+ Б1.В.10 Логистика в здравоохранении 5 2 2 72 72 12.2 8 55.8 4

+ Б1.В.11 Экономика и управление в здравоохранении 6 6 6 6 216 216 22.3 16 184.7 9

+ Б1.В.12
Антикризисное управление в организациях 

здравоохранения
7 7 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.13
Профессиональные основы деятельности 

менеджера
1 1 3 3 108 108 22.2 18 81.8 4 3

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.01.01 Демографические аспекты в здравоохранении 3 3 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

- Б1.В.ДВ.01.02 Социальная статистика 3 3 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 8 8 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.02.01
Правовое регулирование деятельности 

организаций здравоохранения
8 8 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

- Б1.В.ДВ.02.02

Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности в 

здравоохранении

8 8 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 8 8 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

Вариативная часть 



+ Б1.В.ДВ.03.01 Управление проектами в здравоохранении 8 8 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

- Б1.В.ДВ.03.02
Программно-целевое планирование в 

здравоохранении
8 8 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 8 8 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.04.01
Управление персоналом медицинской 

организации
8 8 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

- Б1.В.ДВ.04.02 Кадровый менеджмент в здравоохранении 8 8 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 7 7 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.05.01
Управление качеством предприятий и 

организаций в сфере здравоохранения
7 7 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

- Б1.В.ДВ.05.02
Управление системой здравоохранения. 

Ресурсы здравоохранения
7 7 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 5 5 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.06.01 Медицинское страхование 5 5 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

- Б1.В.ДВ.06.02 Страховые риски в здравоохранении 5 5 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) A A 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.07.01
Медицинское и фармацевтическое 

товароведение
A A 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

- Б1.В.ДВ.07.02
Основы фармакоэкономики и лекарственного 

обеспечения
A A 3 3 108 108 14.2 10 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины (модули) по выбору 8 (ДВ.8) 9 9 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.08.01
Оплата труда в организациях сферы 

здравоохранения
9 9 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

- Б1.В.ДВ.08.02
Современные формы оплаты и мотивации 

труда персонала сферы здравоохранения
9 9 3 3 108 108 16.2 12 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины (модули) по выбору 9 (ДВ.9) 8 8 4 4 144 144 22.3 16 112.7 9

+ Б1.В.ДВ.09.01

Организация планово-экономической и 

финансовой деятельности медицинских 

учреждений

8 8 4 4 144 144 22.3 16 112.7 9

- Б1.В.ДВ.09.02 Финансовые средства медицинских учреждений 8 8 4 4 144 144 22.3 16 112.7 9

+ Б1.В.ДВ.10
Дисциплины (модули) по выбору 10 

(ДВ.10)
8 8 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.10.01 Организация и управление здравоохранением 8 8 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

- Б1.В.ДВ.10.02 Финансовый менеджмент в здравоохранении 8 8 4 4 144 144 18.3 12 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.11
Дисциплины (модули) по выбору 11 

(ДВ.11)
12 328 328 20.4 12 299.6 8

+ Б1.В.ДВ.11.01 Туризм, ОФП, подвижные игры 12 328 328 20.4 12 299.6 8

- Б1.В.ДВ.11.02
Гимнастика, подготовка к сдаче ГТО,  

плавание, спортивные игры
12 328 328 20.4 12 299.6 8



15 15 540 540 58.8 8 465.2 16 3

15 15 540 540 58.8 8 465.2 16 3

+ Б2.В.01(У) Ознакомительная практика 2 3 3 108 108 14.2 2 89.8 4 3

+ Б2.В.02(У)

Учебная практика (практика по получению 

первичных профессиональных умений и 

навыков)

4 3 3 108 108 14.2 2 89.8 4

+ Б2.В.03(П)

Производственная практика (практика по 

получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности)

6 3 3 108 108 14.2 2 89.8 4

+ Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика A 6 6 216 216 16.2 2 195.8 4

9 9 324 324 6.5 308.5 9

9 9 324 324 6.5 308.5 9

+ Б3.Б.01(Д)

Защита выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты

9 9 324 324 6.5 308.5 9

4 4 144 144 24.4 16 111.6 8

+ ФТД.01 Бережливый менеджмент в здравоохранении A 2 2 72 72 12.2 8 55.8 4

+ ФТД.02

Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО

4 2 2 72 72 12.2 8 55.8 4

Базовая часть 

ФТД.Факультативы 

Блок 2.Практики 

Вариативная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 



Семест

р 3

Семест

р 4

Семест

р 5

Семест

р 6

Семест

р 7

Семест

р 8

Семест

р 9

Семест

р A

з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

31 24 31 24 20 26 9 3

28 19 14 14 2 2 2

3 2 Гуманитарных дисциплин и биоэтики

12 Права и истории

4 3 Иностранных языков

5 Медицины катастроф

2 24 Физического воспитания и здоровья

27 Менеджмента и экономики

23 Физики и математики

2 Гуманитарных дисциплин и биоэтики

3 27 Менеджмента и экономики

3 23 Физики и математики

3 27 Менеджмента и экономики

2 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

7 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

27 Менеджмента и экономики

27 Менеджмента и экономики

5 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

2 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

4 12 Права и истории

3 27 Менеджмента и экономики

2 27 Менеджмента и экономики

2 27 Менеджмента и экономики

2 27 Менеджмента и экономики

Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5
Закрепленная кафедра



2 Гуманитарных дисциплин и биоэтики

5 27 Менеджмента и экономики

5 27 Менеджмента и экономики

2 12 Права и истории

3 27 Менеджмента и экономики

3 5 17 10 18 24 7 3

5 27 Менеджмента и экономики

5 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

3 5 27 Менеджмента и экономики

2 4 27 Менеджмента и экономики

2 27 Менеджмента и экономики

6 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

27 Менеджмента и экономики

3

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3



3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

4

4 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

3

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3

3 9 Организации и экономики фармации

3 9 Организации и экономики фармации

3

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

4

4 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

4

4 27 Менеджмента и экономики

4 27 Менеджмента и экономики

24 Физического воспитания и здоровья

24 Физического воспитания и здоровья



3 3 6

3 3 6

27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

3 27 Менеджмента и экономики

6 27 Менеджмента и экономики

9

9

9 27 Менеджмента и экономики

2 2

2 27 Менеджмента и экономики

2 2 Гуманитарных дисциплин и биоэтики



Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КР Контр.

Экспер 

тное
Факт

Часов 

в з.е.

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
СР

Конт 

роль
з.е. Итого

216 216 8104 8104 1193.3 6535.7 375 28 1172

126 126 4536 4536 714.7 3614.3 207 25 900

+ Б1.Б.01 Философия 3 3 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.Б.02 История 1 1 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4 3 108

+ Б1.Б.03 Иностранный язык 3 12 3 10 10 36 360 360 44.7 298.3 17 3 108

+ Б1.Б.04 Безопасность жизнедеятельности 1 3 3 36 108 108 12.2 91.8 4 3 108

+ Б1.Б.05 Физическая культура и спорт 3 2 2 36 72 72 14.2 53.8 4

+ Б1.Б.06 Организационное поведение 2 1 2 6 6 36 216 216 40.5 162.5 13 2 72

+ Б1.Б.07 Математика 2 1 2 7 7 36 252 252 28.5 210.5 13 3 108

+ Б1.Б.08 Русский язык и культура речи 1 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4 3 108

+ Б1.Б.09
Мировая экономика и международные 

экономические отношения
4 4 3 3 36 108 108 22.2 81.8 4

+ Б1.Б.10 Информационные технологии и системы 3 3 3 36 108 108 12.2 91.8 4

+ Б1.Б.11 Теория статистики 4 4 3 3 36 108 108 22.2 81.8 4

+ Б1.Б.12 Корпоративная социальная ответственность 5 5 2 2 36 72 72 12.2 55.8 4

+ Б1.Б.13 Методы принятия управленческих решений 4 4 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.Б.14 Теория менеджмента 3 2 3 2 10 10 36 360 360 56.5 290.5 13

+ Б1.Б.15 Бухгалтерский финансовый учет 5 5 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.Б.16 Анализ финансовой отчетности 6 6 3 3 36 108 108 18.2 85.8 4

+ Б1.Б.17 Микроэкономика 1 1 5 5 36 180 180 30.3 140.7 9 5 180

+ Б1.Б.18 Макроэкономика 2 2 6 6 36 216 216 30.3 176.7 9

+ Б1.Б.19 Маркетинг 3 5 5 36 180 180 24.3 146.7 9

+ Б1.Б.20 Финансовый менеджмент 5 5 3 3 36 108 108 18.2 85.8 4

+ Б1.Б.21 Бизнес-планирование 6 6 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.Б.22 Инновационный менеджмент 8 8 2 2 36 72 72 22.2 45.8 4

+ Б1.Б.23 Управление персоналом 5 5 4 4 36 144 144 26.3 108.7 9

+ Б1.Б.24 Правоведение 3 3 4 4 36 144 144 20.3 114.7 9

+ Б1.Б.25 Финансы 6 6 3 3 36 108 108 20.2 83.8 4

+ Б1.Б.26 Инвестиционный менеджмент 9 9 2 2 36 72 72 22.2 45.8 4

+ Б1.Б.27 Стратегический менеджмент 7 7 2 2 36 72 72 16.2 51.8 4

+ Б1.Б.28 Операционный менеджмент 5 5 2 2 36 72 72 12.2 55.8 4

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Базовая часть 

Семестр 1
Итого акад.часов

Курс 1
- - - Форма контроля з.е. -



+ Б1.Б.29 Психология 1 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4 3 108

+ Б1.Б.30 Экономика предприятия 4 4 5 5 36 180 180 28.3 142.7 9

+ Б1.Б.31
Основы предпринимательства и коммерческой 

деятельности
4 4 5 5 36 180 180 24.3 146.7 9

+ Б1.Б.32 Основы делопроизводства и документооборота 6 6 2 2 36 72 72 12.2 55.8 4

+ Б1.Б.33 Деньги, кредит, банки 6 6 3 3 36 108 108 20.2 83.8 4

90 90 3568 3568 478.6 2921.4 168 3 272

+ Б1.В.01 Маркетинг в здравоохранении 4 4 5 5 36 180 180 18.3 152.7 9

+ Б1.В.02
Современная корпоративная культура в сфере 

здравоохранения
5 5 5 5 36 180 180 14.3 156.7 9

+ Б1.В.03 Экономическая статистика 5 5 4 4 36 144 144 16.3 118.7 9

+ Б1.В.04 Налогообложение и налоговый менеджмент 7 7 4 4 36 144 144 22.3 112.7 9

+ Б1.В.05
Организация предпринимательской 

деятельности в сфере здравоохранения
5 5 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.06
Управление затратами в организациях 

здравоохранения
6 6 4 4 36 144 144 18.3 116.7 9

+ Б1.В.07
Планирование и прогнозирование в 

деятельности организаций здравоохранения
7 7 4 4 36 144 144 24.3 110.7 9

+ Б1.В.08

Анализ и диагностика финансово-

хозяйственной деятельности предприятий и 

организаций в сфере здравоохранения

8 7 8 7 8 8 36 288 288 46.5 228.5 13

+ Б1.В.09
Оценка и управление стоимостью предприятий 

и организаций в сфере здравоохранения
9 8 89 6 6 36 216 216 40.5 162.5 13

+ Б1.В.10 Логистика в здравоохранении 5 2 2 36 72 72 12.2 55.8 4

+ Б1.В.11 Экономика и управление в здравоохранении 6 6 6 6 36 216 216 22.3 184.7 9

+ Б1.В.12
Антикризисное управление в организациях 

здравоохранения
7 7 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.13
Профессиональные основы деятельности 

менеджера
1 1 3 3 36 108 108 22.2 81.8 4 3 108

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 3 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.01.01 Демографические аспекты в здравоохранении 3 3 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

- Б1.В.ДВ.01.02 Социальная статистика 3 3 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 8 8 3 3 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.02.01
Правовое регулирование деятельности 

организаций здравоохранения
8 8 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

- Б1.В.ДВ.02.02

Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности в 

здравоохранении

8 8 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 8 8 3 3 108 108 16.2 87.8 4

Вариативная часть 



+ Б1.В.ДВ.03.01 Управление проектами в здравоохранении 8 8 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

- Б1.В.ДВ.03.02
Программно-целевое планирование в 

здравоохранении
8 8 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 8 8 3 3 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.04.01
Управление персоналом медицинской 

организации
8 8 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

- Б1.В.ДВ.04.02 Кадровый менеджмент в здравоохранении 8 8 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 7 7 4 4 144 144 18.3 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.05.01
Управление качеством предприятий и 

организаций в сфере здравоохранения
7 7 4 4 36 144 144 18.3 116.7 9

- Б1.В.ДВ.05.02
Управление системой здравоохранения. 

Ресурсы здравоохранения
7 7 4 4 36 144 144 18.3 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 5 5 3 3 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.06.01 Медицинское страхование 5 5 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

- Б1.В.ДВ.06.02 Страховые риски в здравоохранении 5 5 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) A A 3 3 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.07.01
Медицинское и фармацевтическое 

товароведение
A A 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

- Б1.В.ДВ.07.02
Основы фармакоэкономики и лекарственного 

обеспечения
A A 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины (модули) по выбору 8 (ДВ.8) 9 9 3 3 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.08.01
Оплата труда в организациях сферы 

здравоохранения
9 9 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

- Б1.В.ДВ.08.02
Современные формы оплаты и мотивации 

труда персонала сферы здравоохранения
9 9 3 3 36 108 108 16.2 87.8 4

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины (модули) по выбору 9 (ДВ.9) 8 8 4 4 144 144 22.3 112.7 9

+ Б1.В.ДВ.09.01

Организация планово-экономической и 

финансовой деятельности медицинских 

учреждений

8 8 4 4 36 144 144 22.3 112.7 9

- Б1.В.ДВ.09.02 Финансовые средства медицинских учреждений 8 8 4 4 36 144 144 22.3 112.7 9

+ Б1.В.ДВ.10
Дисциплины (модули) по выбору 10 

(ДВ.10)
8 8 4 4 144 144 18.3 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.10.01 Организация и управление здравоохранением 8 8 4 4 36 144 144 18.3 116.7 9

- Б1.В.ДВ.10.02 Финансовый менеджмент в здравоохранении 8 8 4 4 36 144 144 18.3 116.7 9

+ Б1.В.ДВ.11
Дисциплины (модули) по выбору 11 

(ДВ.11)
12 328 328 20.4 299.6 8 164

+ Б1.В.ДВ.11.01 Туризм, ОФП, подвижные игры 12 328 328 20.4 299.6 8 164

- Б1.В.ДВ.11.02
Гимнастика, подготовка к сдаче ГТО,  

плавание, спортивные игры
12 328 328 20.4 299.6 8 164



15 15 540 540 58.8 465.2 16

15 15 540 540 58.8 465.2 16

+ Б2.В.01(У) Ознакомительная практика 2 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б2.В.02(У)

Учебная практика (практика по получению 

первичных профессиональных умений и 

навыков)

4 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б2.В.03(П)

Производственная практика (практика по 

получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности)

6 3 3 36 108 108 14.2 89.8 4

+ Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика A 6 6 36 216 216 16.2 195.8 4

9 9 324 324 6.5 308.5 9

9 9 324 324 6.5 308.5 9

+ Б3.Б.01(Д)

Защита выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты

9 9 36 324 324 6.5 308.5 9

4 4 144 144 24.4 111.6 8

+ ФТД.01 Бережливый менеджмент в здравоохранении A 2 2 36 72 72 12.2 55.8 4

+ ФТД.02

Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО

4 2 2 36 72 72 12.2 55.8 4

Базовая часть 

ФТД.Факультативы 

Блок 2.Практики 

Вариативная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 



Лек Лаб Пр КСР
Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр КСР

Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого

50 72 20 22 1.8 0.3 960.9 45 20 884 38 52 12 2 14 0.6 0.9 725.5 39 31 1116

38 60 16 18 1.4 0.3 729.3 37 20 720 32 52 10 2 12 0.4 0.9 575.7 35 28 1008

3 108

6 6 2 2 0.2 87.8 4

10 2 2 0.2 89.8 4 3 108 10 2 2 0.2 89.8 4 4 144

4 4 2 2 0.2 91.8 4

2 72

4 10 2 2 0.2 49.8 4 4 144 6 12 2 2 0.3 112.7 9

4 6 2 2 0.2 89.8 4 4 144 4 6 2 2 0.3 120.7 9

4 6 2 2 0.2 89.8 4

3 108

3 108 12 12 2 2 0.2 75.8 4 7 252

12 12 2 4 0.3 140.7 9

6 216 10 12 2 2 4 0.3 176.7 9

5 180

4 144

Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3

Курс 1 Курс 2



4 6 2 2 0.2 89.8 4

12 12 4 4 0.4 231.6 8 164 6 2 2 0.2 149.8 4 3 108

6 12 2 2 0.2 81.8 4

3 108

3 108

3 108



6 2 2 0.2 149.8 4 164 6 2 2 0.2 149.8 4

6 2 2 0.2 149.8 4 164 6 2 2 0.2 149.8 4

6 2 2 0.2 149.8 4 164 6 2 2 0.2 149.8 4



3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

3 108 2 2 10 0.2 89.8 4



Лек Лаб Пр КСР
Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр КСР

Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого

40 4 60 16 2 22 1.4 0.6 918 52 24 864 40 56 12 2 18 0.6 0.9 695.5 39 31 1116

34 4 54 14 2 20 1.2 0.6 830.2 48 19 684 34 50 10 2 14 0.6 0.6 542.8 30 14 504

4 6 2 2 0.2 89.8 4

10 2 4 0.3 118.7 9

4 6 2 2 0.2 53.8 4

3 108 8 10 2 2 0.2 81.8 4

4 4 2 2 0.2 91.8 4

3 108 8 10 2 2 0.2 81.8 4

2 72

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

10 12 2 2 2 0.3 214.7 9

3 108

6 12 2 4 0.3 146.7 9

3 108

4 144

6 8 2 4 0.3 114.7 9

2 72

Семестр 3 Семестр 4 Семестр 5

Курс 2 Курс 3



5 180 8 12 2 2 4 0.3 142.7 9

5 180 6 12 2 4 0.3 146.7 9

6 6 2 2 0.2 87.8 4 5 180 6 6 2 4 0.3 152.7 9 17 612

5 180 6 6 2 4 0.3 152.7 9

5 180

4 144

3 108

2 72

6 6 2 2 0.2 87.8 4

6 6 2 2 0.2 87.8 4

6 6 2 2 0.2 87.8 4



3 108

3 108

3 108



3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

2 72 4 4 2 2 0.2 55.8 4

2 72 4 4 2 2 0.2 55.8 4



Лек Лаб Пр КСР
Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр КСР

Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого

40 68 20 2 26 1.4 0.9 902.7 55 24 864 36 56 14 2 18 1 0.6 698.4 38 20 720

20 38 10 2 12 0.8 0.3 395.9 25 14 504 24 42 10 10 1 397 20 2 72

2 6 2 2 0.2 55.8 4

4 6 2 2 0.2 89.8 4

3 108 6 8 2 2 0.2 85.8 4

6 8 2 2 0.2 85.8 4

3 108 4 8 2 2 0.2 87.8 4

6 12 2 2 4 0.3 108.7 9

3 108 6 10 2 2 0.2 83.8 4

2 72

2 6 2 2 0.2 55.8 4

Семестр 5 Семестр 6 Семестр 7

Курс 3 Курс 4



2 72 2 6 2 2 0.2 55.8 4

3 108 6 10 2 2 0.2 83.8 4

20 30 10 14 0.6 0.6 506.8 30 10 360 12 14 4 2 8 0.6 301.4 18 18 648

4 4 2 4 0.3 156.7 9

2 8 2 4 0.3 118.7 9

4 144

6 6 2 2 0.2 87.8 4

4 144 6 6 2 4 0.3 116.7 9

4 144

3 108

2 6 2 2 0.2 55.8 4

6 216 6 8 2 2 4 0.3 184.7 9

3 108



4 144

4 144

4 144

6 6 2 2 0.2 87.8 4

6 6 2 2 0.2 87.8 4

6 6 2 2 0.2 87.8 4



3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

3 108 2 2 10 0.2 89.8 4

3 108 2 2 10 0.2 89.8 4



Лек Лаб Пр КСР
Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр КСР

Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого

34 54 12 18 0.6 0.9 561.5 39 26 936 46 66 16 2 20 1 0.9 737.1 47 9 324

4 8 2 2 0.2 51.8 4 2 72 6 12 2 2 0.2 45.8 4 2 72

2 72 6 12 2 2 0.2 45.8 4

2 72

4 8 2 2 0.2 51.8 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 4 Курс 5

Семестр 9



30 46 10 16 0.4 0.9 509.7 35 24 864 40 54 14 2 18 0.8 0.9 691.3 43 7 252

6 10 2 4 0.3 112.7 9

6 12 2 4 0.3 110.7 9

6 12 2 2 0.2 81.8 4 5 180 6 12 2 2 2 0.3 146.7 9

2 72 6 8 2 2 0.2 49.8 4 4 144

6 6 2 2 0.2 87.8 4

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

3 108 6 6 2 2 0.2 87.8 4



3 108 6 6 2 2 0.2 87.8 4

3 108 6 6 2 2 0.2 87.8 4

3 108 6 6 2 2 0.2 87.8 4

3 108 6 6 2 2 0.2 87.8 4

3 108 6 6 2 2 0.2 87.8 4

6 6 2 4 0.3 116.7 9

6 6 2 4 0.3 116.7 9

6 6 2 4 0.3 116.7 9

3 108

3 108

3 108

4 144 6 10 2 4 0.3 112.7 9

4 144 6 10 2 4 0.3 112.7 9

4 144 6 10 2 4 0.3 112.7 9

4 144 6 6 2 4 0.3 116.7 9

4 144 6 6 2 4 0.3 116.7 9

4 144 6 6 2 4 0.3 116.7 9





Лек Лаб Пр КСР
Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр КСР

Курс. 

пр-е
Конс Ауд КРАЗ КРАЭ СР

Конт 

роль
Код

18 30 6 6 0.4 0.3 246.3 17 3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

6 12 2 2 0.2 45.8 4

2

12

3

5

24

27

23

2

27

23

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

27

12

27

6 12 2 2 0.2 45.8 4 27

27

27

Закрепленная кафедра
Курс 5

Семестр 9 Семестр A



2

27

27

12

27

12 18 4 4 0.2 0.3 200.5 13 3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

27

27

27

27

27

27

27

27

6 12 2 2 0.3 112.7 9 27

27

27

27

27

27

27

27

27



27

27

27

27

27

27

27

27

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4 9

3 108 4 6 2 2 0.2 89.8 4 9

6 6 2 2 0.2 87.8 4

6 6 2 2 0.2 87.8 4 27

6 6 2 2 0.2 87.8 4 27

27

27

27

27

24

24



6 216 2 2 12 0.2 195.8 4

6 216 2 2 12 0.2 195.8 4

27

27

27

6 216 2 2 12 0.2 195.8 4 27

9 324 2 4 0.5 308.5 9

9 324 2 4 0.5 308.5 9

9 324 2 4 0.5 308.5 9 27

2 72 4 4 2 2 0.2 55.8 4

2 72 4 4 2 2 0.2 55.8 4 27

2



Наименование Компетенции

Гуманитарных дисциплин и биоэтики ОК-1

Права и истории ОК-2

Иностранных языков ОК-4

Медицины катастроф ОК-8

Физического воспитания и здоровья ОК-7

Менеджмента и экономики ОК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-19

Физики и математики ОК-6

Гуманитарных дисциплин и биоэтики ОК-4

Менеджмента и экономики ОК-3

Физики и математики ОПК-7; ПК-11

Менеджмента и экономики ПК-10

Менеджмента и экономики ОПК-2

Менеджмента и экономики ОПК-2; ОПК-6; ПК-5; ПК-10

Менеджмента и экономики ОК-5; ОПК-3; ПК-1

Менеджмента и экономики ОПК-5; ПК-14

Менеджмента и экономики ОПК-5; ПК-10; ПК-14

Менеджмента и экономики ОК-3

Менеджмента и экономики ОК-3; ПК-9

Менеджмента и экономики ПК-9; ПК-17

Менеджмента и экономики ПК-4; ПК-15; ПК-16

Менеджмента и экономики ПК-7; ПК-13; ПК-18; ПК-19

Менеджмента и экономики ПК-6; ПК-8

Менеджмента и экономики ОПК-3; ПК-2

Права и истории ОПК-1; ПК-20

Менеджмента и экономики ОК-3; ПК-9; ПК-16

Менеджмента и экономики ПК-15; ПК-16

Менеджмента и экономики ПК-3; ПК-5; ПК-17

Менеджмента и экономики ОПК-6; ПК-8

Закрепленная кафедра -



Гуманитарных дисциплин и биоэтики ОК-5; ПК-1; ПК-2

Менеджмента и экономики ОК-3; ОПК-3; ПК-17

Менеджмента и экономики ПК-17; ПК-19; ПК-20

Права и истории ОПК-4; ПК-8; ПК-11; ПК-12; ПК-20

Менеджмента и экономики ОК-3; ПК-9

Менеджмента и экономики ПК-9; ПК-12

Менеджмента и экономики ОК-5; ОПК-3; ПК-2

Менеджмента и экономики ОК-3; ПК-10; ПК-17

Менеджмента и экономики ОК-3; ОПК-1; ПК-3

Менеджмента и экономики ПК-8; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20

Менеджмента и экономики ПК-10; ПК-14

Менеджмента и экономики ПК-16; ПК-18

Менеджмента и экономики ПК-10; ПК-17

Менеджмента и экономики ПК-4; ПК-10

Менеджмента и экономики ПК-7; ПК-13

Менеджмента и экономики ПК-4; ПК-15; ПК-16

Менеджмента и экономики ОПК-2; ПК-5; ПК-13

Менеджмента и экономики ОК-6; ОПК-3; ПК-1

ПК-9

Менеджмента и экономики ПК-9

Менеджмента и экономики ПК-9

ОПК-1; ПК-20

Менеджмента и экономики ОПК-1; ПК-20

Менеджмента и экономики ОПК-1; ПК-20

ПК-6; ПК-11; ПК-15



Менеджмента и экономики ПК-6; ПК-11; ПК-15

Менеджмента и экономики ПК-6; ПК-11; ПК-15

ОПК-3; ПК-1; ПК-2

Менеджмента и экономики ОПК-3; ПК-1; ПК-2

Менеджмента и экономики ОПК-3; ПК-1; ПК-2

ОПК-6; ПК-10

Менеджмента и экономики ОПК-6; ПК-10

Менеджмента и экономики ОПК-6; ПК-10

ПК-9; ПК-15

Менеджмента и экономики ПК-9; ПК-15

Менеджмента и экономики ПК-9; ПК-15

ОПК-6; ПК-17

Организации и экономики фармации ОПК-6; ПК-17

Организации и экономики фармации ОПК-6; ПК-3

ОПК-3; ПК-1

Менеджмента и экономики ОПК-3; ПК-1

Менеджмента и экономики ОПК-3; ПК-1

ПК-15; ПК-16

Менеджмента и экономики ПК-15; ПК-16

Менеджмента и экономики ПК-15; ПК-16

ОПК-6; ПК-4; ПК-10

Менеджмента и экономики ОПК-6; ПК-4; ПК-10

Менеджмента и экономики ОПК-6; ПК-4; ПК-10

ОК-7

Физического воспитания и здоровья ОК-7

Физического воспитания и здоровья ОК-7



Менеджмента и экономики ОК-3; ОК-6; ОПК-2; ПК-1; ПК-9

Менеджмента и экономики ОПК-1; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-5; ПК-11; ПК-12; ПК-17

Менеджмента и экономики ПК-4; ПК-7; ПК-8; ПК-10; ПК-19; ПК-20

Менеджмента и экономики ПК-3; ПК-6; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-18

Менеджмента и экономики ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20

Менеджмента и экономики ПК-6; ПК-11

Гуманитарных дисциплин и биоэтики ОК-5; ОК-6









ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20
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