Аннотация
к рабочей программе дисциплины _СГ.06 Основы финансовой грамотности
специальность 34.02.01 Сестринское дело
	1. Цель дисциплины:
	сформировать компетенции обучающегося в области основ финансовой грамотности, позволяющие осуществлять профессиональную деятельность

	2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с  планируемыми результатами освоения образовательной программы - компетенциями

	Планируемые результаты освоения образовательной программы (компетенции), формируемые в рамках дисциплины
	Перечень планируемых результатов 
обучения 
по дисциплине

	ОК 02, ОК 03, ОК 05, ОК 09
ЛР 2, ЛР 3, ЛР 10
	Умения:
· анализировать состояние финансовых рынков, используя различные источники информации; 
· применять теоретические знания по финансовой грамотности для практической деятельности и повседневной жизни; 
· сопоставлять свои потребности и возможности, оптимально распределять свои материальные и трудовые ресурсы, составлять семейный бюджет и личный финансовый план; 
· грамотно применять полученные знания для оценки собственных экономических действий в качестве потребителя, налогоплательщика, страхователя, члена семьи и гражданина; 
· анализировать и извлекать информацию, касающуюся личных финансов, из источников различного типа и источников, созданных в различных знаковых системах (текст, таблица, график, диаграмма, аудиовизуальный ряд и др.);
· оценивать и принимать ответственность за рациональные решения и их возможные последствия для себя, своего окружения и общества в целом.
Знания:
· основные понятия финансовой грамотности и основные законодательные акты, регламентирующие ее вопросы;
· виды принятия решений в условиях ограниченности ресурсов;
·  основные виды планирования;
· устройство банковской системы, основные виды банков и их операций;
· сущность понятий «депозит» и «кредит», их виды и принципы;
· схемы кредитования физических лиц;
· устройство налоговой системы, виды налогообложения физических лиц;
· признаки финансового мошенничества;
· основные виды ценных бумаг и их доходность;
· формирование инвестиционного портфеля;
· классификацию инвестиций, основные разделы бизнес-плана;
· виды страхования;
· виды пенсий, способы увеличения пенсий.

	3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
	Дисциплина относится к дисциплинам социально-гуманитарного цикла образовательной программы, изучается обучающимися очной формы обучения в 4 семестре

	4. Объём дисциплины в часах 
	74

	5. Вид промежуточной аттестации 
	контрольная работа –4 семестр




